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All'Albo / Sito Web

BANDO per la selezione di
N. 1 ESPERTO ESTERNO per Iattivita di FORMATORE
PROGETTO 10.8.1.A3-FESRPON-BA- 2015-95 Ambienti Digitali di apprendimento
CUP J36]J15001460007 - CIG Formatore : Z121C25086

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI il Regolamento (UE) n, 1303/2013 recante Disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale

Europeo;

VISTO I"Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/ 12810 del 15 ottobre 2015 emanato nell’ambito
del Programma Operativo nazionale Plurifondo “Per la Scuola, competenze ¢ ambienli per
lapprendimento” Asse 1l Infrastrutture per l'istruzione - FESR - Obiettivo specifico - 10.8 -
“Diffusione delln societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcet didattict innovativi” - Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali per l'innovazione
tecnologica, laboratort di settore e per Uapprendimento delle competenze chinve” 2014-2020 a
titolarita del MIUR approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014)
n. 9952 del 17/12/2014



VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

RILEVATA

la delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 28/10/ 2015 con la quale ¢ stato a pprovato il
POF per I'a.s. 2015/16

le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di approvazione del
Progetto -Ambienti digitali di apprendimento Modulo 10.8.1.A3  nell’ambito  del
Programma “Per la Scuola, competenze e anbienti per I'Apprendimento” 2014-2020

la nota MIUR Autorizzativa Prot. n. AOODGEFID/5722 del 23.03.2016 relativa

all'autorizzazione dei progetti ed impegno di spesa

la nota Prot. n. AOODGEFID/5887 del 30.03.2016 con la quale il MIUR ha comunicato a
quesla islituzione scolastica la formale autorizzazione all’avvio delle attivita definite dal
codice 10.8.1.A3-FESRPON-BA-2015-95 dell'importo di € 20.000,00 a valere sull’ Avviso
pubblico prot. n. AOODGEFID\ 12810 del 15 ottobre 2015, finalizzato alla realizzazione di

ambienti digitali

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 Regolamento concernente le "[struzioni

generalt sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"

il decreto prot. n. 1236-06-03 del 19/04/ 2016 di assunzione al Programma Annuale 2016
del Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-BA-2015-95 e relativo finanziamento di € 20.000,00

la delibera di Consiglio d'Istituto n. 19 del 11/02/2016 ad oggetto “Approvazione
Regolamento d'istituto per l'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture ¢ per l'attioiti

negoziale”;

la Nota MIUR prot. AOODGEFID n. 1588 del 13/01/2016 “Linee Guida dell’ Autorita di
Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria” e la nota MIUR prot. AOODGEFID n. 3061 del 18/02/2016
“Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
¢ ambienti per I"apprendimento” 2014 - 2020 - Integrazioni e chiarimenti in merito alle
Linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria - nota Prot.n, AOODGEFID/ 1588 del
13/01/2016";

la nota prot. n. AOODGEFID/6787 del 22/04/2016 avente ad oggetto: Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per
apprendimento”- Asse 11 FESR, Avviso prot. AOODGEFID/12810 del 15 ottobre 2015.
Pubblicazione del Manuale per la gestione informatizzata dei progetti “ Ambienti digitali”.

la necessita di impiegare personale esterno all’istituto per lo svolgimento dell’attivita di
FORMATORE nell’ambito del progetto approvato ed identificato con il codice 10.8.1.A3-
FESRPON-BA-2015-95, verificata, l'impossibilita di reperire nell’ambito del personale in
servizio presso  llstituto  Comprensivo G.Leopardi le competenze professionali

indispensabili per svolgere i suddetti incarichi;

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/01 consentono di stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire

I'arricchimento dell’offerta formativa;



VISTI i criteri per il reclutamento degli esperti interni ed esterni, deliberati dagli OO.CC., ¢
relativi alla comparazione dei curricoli per il conferimento degli incarichi di progetlista ¢
di collaudatore nell’ambito del PON FESR 2014 - 2020

VISTE le “Linee guida dell’Autorita di- Gestione per Unffidamento dei contrali pubblici di servizi ¢
Jorniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” ¢ Allegati, emanate con nota
AOODGEFID/ 1588 del 13/01/2016

VISTO che le richiamate Linee Guida emanate con nota prot. AOODGEFID/ 1588 del 13/01/2016,
per lo svolgimento di dette attivita prevedono (scheda 5, pag. 47): “Iistituzione scolastica
deve preliminarmente rivolgersi al personale interno e solo una volta accertata “impossibilita
oggettion di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno, rivolgersi a personale esterno”

ATTESA la necessita di dover procedere all'individuazione di n. 1 FORMATORE esperti esterni
relativamente all’obiettivo e all’azione autorizzati

EMANA
IL SEGUENTE BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI
N.1 ESPERTO esterno FORMATORE
per la realizzazione del Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-BA-2015-95
Ambienti Digitali di apprendimento

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione Esperli esterni all’lstituto in possesso di Laurea in Informatica o
Ingegneria (Elettronica/Informatica/TLC) o equipollente e/o0 in possesso del Diploma di maturita ad
indirizzo informatico o programmatore.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punleggio
I'incarico sara assegnato al Candidato pita giovane.

I curricula, obbligatoriamente in formato europeo, pena l'esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute coerenti con le azioni previste nel bando
conformemente agli standard prescritti per i contenuli.

In coerenza con tali principi generali relativi all'imprescindibile possesso di competenze tecnico-
disciplinari conformi ai contenuti del Progetto, ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del
possesso di:
» Titolo di studio
¢ Iscrizione ad albi professionali e/ o associazioni professionali riconosciute secondo quanto
previsto dalla normativa vigente
* Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza delle apparecchiature informatiche
* Esperienza Lavorativa con capacita di progettare ambienti didattici digitali
¢ Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo di progetti nell’ambito
delle pubbliche amministrazioni ed in particolare nelle istituzioni scolastiche
¢ Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

e Assicurazione rischi professionali



* Adeguata conoscenza della lingua inglese tale da consentire la comprensione di schede
tecniche redatte in lingua inglese - livello minimo B2 (CERTIFICAZIONE RILASCIATA
DA ENTI RICONOSCIUTI DAL MIUR)

L'esperto FORMATORE dovra essere fornito di esperienza comprovante che ne attestino le
indispensabili competenze nel settore della formazione con particolare riferimento al mondo ICT alla

strumentazione informatica e delle reti informatiche.

L'esperto FORMATORE dovra conoscere ed occuparsi
 della formazione del personale della scuola alluso delle nuove tecnologie e dei relativi
software applicativi e didattici;

= diredigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta
Viene richiesta inoltre Certificazione attestante I’ Assicurazione rischi professionali

Altro requisito indispensabile ¢ rappresentato dalla assoluta estraneita dell’esperto con le ditte
fornitrici.

['esperto COLLAUDATORE dovra essere fornito di esperienze comprovate che ne attestino le
indispensabili competenze nel settore del collaudo di laboratori multimediali.

In particolare, & richiesta la pregressa esperienza nel collaudo di ambienti didattici digitali e dei relativi

impianti di rete nell’ambito dei progetti in pubbliche amministrazioni.

CANDIDATURA
| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:

a) domanda di partecipazione come da allegato A, corredata da curriculum vitae in formato
europeo, (con dichiarazione di aulocertificazione che attesti la veridicita delle informazioni in esso
contentte) nel quale dovranno essere evidenziate con apposita “X” i titoli e le esperienze di cui si
chiede la valutazione nella scheda di autovalutazione; i titoli e le esperienze che non saranno
segnalati nel curriculum non verranno valutati

b) informativa debitamente sotloscritta per accettazione (allegato B)

¢) scheda di autovalutazione (allegato C)

d) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita

La domanda di partecipazione dovra contenere, inoltre, la dichiarazione che il candidato non @ collegato
a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto e I'impegno a fornire, in caso di
attribuzione dell’incarico l'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza (se dipendente da

altra amministrazione pubblica) e certificazione assicurazione rischi professionali.

e La domanda e i relativi allegati dovranno pervenire, in plico chiuso, all’Ufficio Protocollo
dell'Istituto Comprensivo G. Leopardi - 85100 Potenza, entro e non oltre le ore 12:00 del
06/12/2016. Sul plico dovra essere apposta le seguente dicitura: “Candidatura Formatore PON
10.8.1.A3-FESRPON-BA-2015-95"

e Il mancato arrivo o la mancata consegna entro la suddetta data non potra essere imputata
all’lstituto e causera 'esclusione dalla selezione, cosi come il mancato assenso al trattamento dei
dati o lI'assenza degli allegati sopra richiamati comportera la non accettazione della domanda.

= Nello stesso termine di scadenza & ammessa, altresi, la presentazione dell’istanza per posta
elettronica, ma esclusivamente via PEC all'indirizzoPZ1C88200Q@PEC.ISTRUZIONE.IT In caso
di spedizione via mail PEC in oggelto deve essere riportata esattamente la dicitura: “Candidatura
Formatore PON 10.8.1.A3-FESRPON-BA-2015-95"

¢ Non saranno accettate candidature pervenute a mezzo fax,



CRITERI DI VALUTAZIONE

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da un numero
dispari di membri, nominata e presieduta dal RUP/Dirigente Scolastico. | curriculum pervenuti saranno

comparati secondo la tabella di valutazione di seguilo riportata.

Titolo di accesso PUNTI
Laurea Specialistica o Laurea vecchio ordinamento in Informatica o Ingegneria
Elettronica/ Informatica/TLC o equipollente

lLaurea Triennale in Informatica o Ingegneria Elettronica/ Informatica/TLC o
equipollente + 5 anni di esperienza nel setlore informatico come Libero

=
Professionista e/ o dipendente . o ?
‘Diploma Scuola Secondaria di 2° grado indirizzo informatico o
programmatore + 10 anni di esperienza nel settore informatico come Libero
Professionista ¢/ o dipendente a

Master e/o Corsi di specializzazione inerenti il settore PUNTI

o Informatico tenuti da umversxta

Master e/o Corso di specializzazione della durata minima di 1 anno o 1200 ore
inerente le Tecnologie Informatiche e/o le TIC applicate alla didattica 3
(si valuta un solo titolo)

Iscrizione ad albi professionali o associazioni iscritte
nell’elenco delle associazioni professionali
Iscrizione ad albi professionali o associazioni iscritte nell’elenco  delle

associazioni professionali riconosciute secondo quanto previsto dalla normativa Max 2 punti
vigente (2 punti per ogni iscrizione)
Corsi di specializzazione e/o aggiornamento Informatica PUNTI

Certificazione informatica di base (ECDL, IC3, EIPASS..)

: ; cnv s s ax O punti
(2 punti per ogni certificazione) Max € punt

Brevetto internazionale (Mfcroso'f t, Cisco, ecc.. .2) ,
Max 20 Panti
(1 punto per ogni brevetto)

Certificazioni lmgutshche

Certificazione competenze lingua mgle:,e, rilasciata da enli riconosciuti dal

MIUR, di livello almeno B2 Max 3 punti
. (3 punti per ogni certificazione)
Esperienze prufeq'-unnah nel settore Informatico PUNTI |
| Lavoro svolto presso Enti Pubblici nel settore ICT in qualita di Responsabile dei
sistemi informativi RSl o Amministratore di sistema MAX 10 Punti

(0,5 punti per ogni mese di lavoro)

Incarico di Progettazione di ambienti didattici digitali e relativi impianti presso
le Pubbliche Amm.ni, comprese le scuole pubbliche e paritarie MAX 40 Punti
(1 Punto per ogni incarico)

Incarico di Collaudo di ambienti didattici dlgltall e relativi impianti presso le
Pubbliche Amm.ni, comprese le scuole pubbliche e paritarie MAX 40 Punti
(1 Punto per ogni incarico)

Incarico per corsi di formazione realizzato in istituti pubblici attinenti alle
nuove tecnologie MAX 40 Punti
- (1 Punto per ogni incarico)

Lavoro svollo nel settore di pertinenza, come Libero Professionista (PARTITA
IVA) o alle dipendenze di aziende del settore informatico MAX 5 Punti
(1 Punto per ogni anno)

L'esperienza del candidato dovra essere riconducibile al lavoro di Plngetla?ml'ne/CnI[Audn/[mmazmne di
Laboratori Didattici Digitali.




ATTRIBUZIONE INCARICO

e Al termine della selezione la commissione ratifichera i nominativi con le graduatorie di merito
mediante pubblicazione all’Albo online del sito dell’Istituzione Scolastica per 15 giorni, trascorsi i
quali diverra definitiva.

» Eventuali reclami potranno essere prodotti, da parte degli interessati, entro 15 giorni dalla data
di pubblicazione della relativa graduatoria e saranno esaminati e definiti entro i successivi 5
giorni.

» Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
progettuali.

o L'Istituto si riserva la facolta di richiedere gli originali dei titoli ed attestati professionali
dichiarati.

e A parita di punteggio verra selezionato il candidato pit giovane.

e In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per
iscritto, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

o Lattribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.
COMPENSO

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d'opera e il pagamento dei
corrispeltivi sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro
il limite massimo previsto dal piano finanziario:
* 2% dell'importo totale ovvero €. 400,00 onnicomprensivo di eventuali compiti connessi
all'incarico.
¢ Per I'esperto formatore la prestazione avra inizio dalla data di sottoscrizione del contratto di
prestazione occasionale d’opera professionale e cessera in seguito al completo assolvimento dei
compiti specificati. La durata e stabilita in n. 10 ore. All'esperto selezionato sara corrisposto un
compenso orario di € 40,00 omnicomprensivi, commisurato all’attivita effettivamente svolta.

La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazione
dei relativi fondi da parte del MIUR e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale
previsto dalla normativa vigente, non daranno luogo a trattamento previdenziale ¢/ o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

L'esperto dovra inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per gli infortuni e
responsabilita civile.

L'esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso
l'istituto con il Dirigente Scolastico.

Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto
di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle

attrezzature attinenti il piano.



TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Tutti i dati personali, di cui I'lstituzione scolastica verra in possesso in occasione dell'esple tamento del
presente procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del D.L.vo n.196/2003 ¢ della normativa
vigente. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi gli eventuali dali sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio,
preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della

procedura di selezione.

. ILDIRIGENTE SCOLASTI !
/ Clnzlg Pucci




ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO ESTERNO
FORMATORE 10.8.1.A3-FESRPON-BA-2015-95
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo

G.Leapardi - Potenza -

[/ La sottoscritt. — ==

Codice Fiscale —— nat  a - il
Residente a in Via
tel, o, cell, . e-

mail - _ ;

chiede di poler partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di esperto formatore

[1/1.a sottoscritt  allega alla presente:
s curriculum vitae in formato Europeo con evidenziali 1 titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione
= informaliva (allegato b) debitamente sottoscritta per accettazione
s scheda di autovalutazione dei titoli (allegato C)
= fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
445/2000,

| sottoscritt  dichiara di

¢ essere citladino italiano

= godere dei diritti politici

¢ essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche ovvero di non essere dipendente di altre
Amministrazioni pubbliche

= non essere collegato a ditte o societa inleressate alla partecipazione alle gare di acquisto

« difornire, in caso di attribuzione dell'incarico, certificazione Assicurazione Rischi professionali

» di fornire, in caso di attribuzione dell'incarico, autorizzazione dell'ammmne di appartenenza a svolgere
l'incarico (se dipendente di altra amministrazione pubblica)

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.l.vo n 196/03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data - In fede




ALLEGATO B
INFORMATIVA

Informiamo che I'L.C. G. Leopardi di Potenza, in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e
della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce
dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra il relazione nell’ambito delle procedure per
I'erogazione di servizi formativi.
In applicazione del D. Lgs 1 96/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e
con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al
sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.
Titolare del Trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’ Istituto,
Responsabile del Trattamento dei dati ¢ il DSGA pro-tempore.
Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria ed i componenti il
gruppo di Progetto.
I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del
progetto.
I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell'interessato.
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti
dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.

I soltoscritt_, ricevuta l'informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso
affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D. Lgs per

gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Firma



ALLEGATO C (SCHEDA di AUTOVALUTAZIONE)

CANDIDATO:

NB: Indicare la pagina del Curviculim riportante titoli, esperienze e certificazioni dichiarate.

Titolo di accesso AUTOVALUTAZIONE | VALUTAZIONE
PUNTI : L
- Candidato Commissione
Laurea Specialistica o Laurea vecchio ordinamento in
Informatica o Ingegneria FElettronica/ Informatica/TLC o ‘
equipollente  Pag cv
Laurea  Triennale  in  Informatica o  Ingegneria
Elettronica/ Informatica/TLC o equipollente + 5 anni di 5
esperienza nel settore informatico come Libero Professionista
e/ o dipendente . o Pag v
Diploma Scuola Secondaria di 2° grado indirizzo informatico
o programmatore + 10 anni di esperienza nel settore
informatico come Libero Professionista e/o dipendente . Pag CcV
Master efo Corsi di spccmllzzazmne inerenti il settore -
PUNTI
_ Informatico tenuti da universita ‘
Master e/o Corso di specializzazione della durata minima di 1
anno o 1200 ore inerente le Tecnologie Informatiche e/o le 3
TIC applicate alla didaltica (si valuta un solo titolo) Pag  CV
Iscrizione ad albi professionali o associazioni iscritte
nell’elenco delle associazioni professionali =
Iscrizione ad albi professionali o associazioni  iscritte
nell’elenco  delle  associazioni  professionali  riconosciute ;
. . A Max 2 punti
secondo quanto previsto dalla normativa vigente
(2 punti per ogni iscrizione) Pag v
Corsi di specializzazione g/o aggiornamento Informatica PUNTI
Certificazione informatica di base (ECDL, IC3, EIPASS..) ; ,
Max 6 punti , ;i
(2 punti per ogni certificazione) Pag v
Brevetto internazionale (Microsoft, Cisco, ecc....) Max 20
(1 punto per ogni brevetto) Punti Pag cvV
Certificazioni linguistiche
Certificazione competenze lingua inglese, rilasciata da enti
riconosciuti dal MIUR, di livello almeno B2 Max 3 punti
(3 punti per ogni certificazione) Pag v
Fapenenze pmfcssmnah nel settore Informatico PUNTI )
Lavoro svolto presso Enti Pubblici nel settore ICT in qualita di
: S 3 o pepry s ; MAX 10
Responsabile dei sistemi informativi RSI o Amministratore di Punti
sistema (0,5 punti per ogni mese di lavoro) Pag cv
Incarico di Progettazione di ambienti didattici digitali e ,
RIS B SRR by . e MAX 40
relativi impianti presso le Pubbliche Amm.ni, comprese le o
: P i 5 . Punti .
scuole pubbliche e paritarie (1 Punto per ogni incarico) | Pag (&Y
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